关于开展青岛农业大学
第二届辅导员职业能力大赛的通知

各学院：
为深入贯彻落实党的十八大和十八届三中、四中全会精神，推动《高等学校辅导员职业能力标准（暂行）》的贯彻实施，进一步加强高校辅导员队伍专业化、职业化建设，提升大学生思想政治教育质量，学工部决定开展第二届辅导员职业能力大赛。现将有关事项通知如下：
一、参加人员
专职辅导员（专职辅导员人数5人及以上的学院至少推荐2名辅导员，其他学院至少推荐1名辅导员），原则上，新上岗的专职辅导员必须参加。
二、比赛流程
本次职业能力比赛共分两个环节（基础知识测试和现场比赛）。
（一）基础知识测试
1、测试形式：采用闭卷、笔试的方式进行，题型为选择、判断、简答、公文写作等形式，由学校相关单位联合命题。
2、测试内容：
（1）基本理论：马克思主义基本理论及党的创新理论。以中国特色社会主义理论体系、党的十八大和十八届三中、四中全会精神、习近平总书记系列重要讲话精神为重点。
（2）规章制度：大学生思想政治教育相关法律法规和重要文件。以《关于进一步加强和改进大学生思想政治教育的意见》（中发〔2004〕16号）、《关于进一步加强和改进新形势下高校宣传思想工作的意见》（中发〔2014〕59号）、《高等学校辅导员职业能力标准（暂行）》（教思政〔2014〕2号）、《普通高等学校学生管理规定》（教育部令第21号）等为重点。
（3）形势政策：以近半年时事政治为重点。
（4）业务知识：包括思想政治教育专业知识、党团和班级建设、学业指导、日常事务管理、网络思想政治教育、职业生涯规划与就业指导、心理健康教育、危机事件应对等相关工作领域的理论和知识。
[bookmark: _GoBack]4、测试时间：10月23日上午9：00-10：30（提前15分钟入场）
5、测试地点：A609
（二）现场比赛
1、参加人员：根据基础知识测试成绩排名确定8名选手。
2、测试内容：主要包括案例分析、主题演讲和谈心谈话情景再现。
（1）案例分析：主要考察辅导员分析判断、解决问题的能力。参赛选手现场抽题，就案例中的问题关键点、解决思路、实施办法、启示进行阐述。限时5分钟。
（2）主题演讲：主要考察辅导员语言表达能力和逻辑思维水平。参赛选手现场抽题，根据指定主题进行演讲。限时5分钟。
（3）谈心谈话情景再现：主要考察辅导员对相关知识的运用能力以及沟通技巧。参赛选手现场抽题，根据题目要求，以情景再现的方式开展谈心谈话。限时6分钟。
测试内容如有变更，将提前通知参赛辅导员。
3、测试时间：10月30日（暂定）
4、测试地点：另行通知
三、表彰奖励
本次比赛设立一等奖、二等奖、三等奖共8名，学校将从获奖者中择优选拔参加全省辅导员职业技能竞赛。
四、工作要求
各学院要高度重视，认真组织发动本单位辅导员参加比赛。全体辅导员要充分利用这一平台，提高综合素质，展示自身能力。
各学院于10月16日前，将推荐参加基础知识测试辅导员名单书面版报教育管理科，电子版通过QQ报送，联系人：殷杰。
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