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关于做好2015-2016学年兼职辅导员
选聘工作的通知

各学院：

为进一步加强我校辅导员队伍建设，根据《中共青岛农业大学委员会关于进一步加强辅导员队伍建设的意见》（青农大党字〔2014〕34号）文件精神，现就做好2015-2016学年兼职辅导员选聘工作通知如下：
1、 选聘范围
我校2014、2015级在读全日制研究生、在职青年教师及高年级学生党员骨干。
二、选聘条件

1、中共(预备)党员；

2、品行端正，有较强的组织管理能力、协调沟通能力和语言文字表达能力；

3、热爱学生工作，善于做学生思想工作，乐于奉献，责任心强；
4、保证每天从事兼职辅导员工作2小时以上； 
5、身心健康。
三、工作职责

1、协助专职辅导员开展大学生思想政治工作；
2、协助专职辅导员开展学风创建工作，引领优良学风；

3、做好学生宿舍工作，维护宿舍区安全稳定；
4、深入学生开展调查研究，及时掌握学生思想动态，协助学生工作部门和专职辅导员做好学生舆情研判工作；

5、协助专职辅导员开展大学生科技文化活动和志愿服务等社会实践活动；

6、做好突发事件应急处理工作，做到快速反应，及时应对，妥善处理，并及时上报相关职能部门和领导；
7、做好其他学生事务工作。
四、选聘程序
1、个人申请。填写《青岛农业大学兼职辅导员申请表》（附件1），送交所在学院分党委（党总支）。研究生报名前应征得导师同意，青年教师报名前要征得所在单位同意。
2、选聘。各学院分党委（党总支）组织申报者进行笔试和面试，根据工作实际选拔一定数量的优秀申报者作为兼职辅导员（具体选拔名额见附件2）
3、公示。对拟聘用的兼职辅导员人选，各学院分党委（党总支）要在全院范围内进行不少于三个工作日的公示。
4、聘用。9月29日前，各学院分党委（党总支）将兼职辅导员选聘情况报告及选聘人员材料报学生工作部教育管理科。学校统一聘任，聘期一年。

五、工作考核及待遇
1、工作考核。兼职辅导员实行月份考核制，具体执行《青岛农业大学兼职辅导员考核办法》，考核工作由各学院学工办组织实施。每月2号前，将考核结果报学工部教育管理科。
2、工作待遇。兼职辅导员工作津贴标准为每月400元，通讯费标准为每月100元。经考核合格后，发放工作津贴和通讯费。

六、工作要求

各学院要高度重视，把此项工作作为加强辅导员队伍建设的重要工作，认真组织，广泛宣传发动，让全院师生了解兼职辅导员的选聘政策，踊跃参加选聘工作，选拔优秀人员充实辅导员队伍。

附：

1、青岛农业大学兼职辅导员申请表

2、各学院兼职辅导员配备情况一览表
学生工作部
二〇一五年九月十八日
附件1:

青岛农业大学兼职辅导员申请表
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	（内容较多可另附页）

	研究生导师意见
年　月　日
	学院分党委（党总支）意见
年　月　日

	研究生处/所在工作单位意见
年　月　日
	学生工作部意见
年　月　日


附件2:
2015-2016学年兼职辅导员配备人数一览表
	学  院
	兼职辅导员人数

	动漫与传媒学院
	3

	动物科技学院
	3

	国际教育交流学院
	3

	海洋科学与工程学院
	1

	合作社
	1

	化学与药学院
	4

	机电工程学院
	3

	建筑工程学院
	4

	经济与管理学院
	5

	理学与信息科学学院
	6

	农学与植物保护学院
	3

	人文社科学院
	1

	生命科学学院
	1

	食品科学与工程学院
	3

	外国语学院
	1

	艺术学院
	1

	园林与林学院
	1

	园艺学院
	2

	资源与环境学院
	2

	宿舍管理中心
	7

	总计
	55
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